PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

“Concede Subvencdo ao Conselho de
Desenvolvimento Comunitario do Ubeba e da
outras providéncias”,

A Céamara Municipal de TOCANTINS - MG, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder subvencéo
ao Conselho de Desenvolvimente Comunitario do Ubeba, pessoa juridica de direito
privado inscrita no CNPJ sob n 04.101.844/0001-80, sem fins lucratives, no valor de R$
20.0C0,00 (vinte mil reais) como incentivo as acbes desenvolvidas pelo referido
conselho, referente a Festa da Ponkan 2022, bem como palestras ¢ agdes comunitarias,
conforme oficio anexo a esta lei.

Paragrafo Unico. A importancia prevista neste artigo devera ser repassada ao Conselho
de Desenvolvimento Comunitario do Ubeba, até o dia 15 de agosto do corrente ano.

Art. 2°- O repasse da subvencdo social somente podera ser realizade mediante a
apresentagao, para arquivo da administragdo municipal, dos seguintes documentos:

| - copia da ata de elei¢@o e posse da Diretoria em exercicio, devidamente registrada no
cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas;

Il - copia do Estatuto coriginal e suas alteragdes, quando for o caso;

I - certidao do registro e arquivamento dos atos constitutivos no Cartério de Registro
Civil de Pessoas Juridicas;

IV - prova de funcionamento regular da entidade, atestado por Juiz de Direito, Promotor
de Justica, Prefeito, Presidente da Camara de Vereadores, delegado de policia ou outra
autoridade local;

V - prova de que a entidade é correntista do BANCO DO BRASIL, onde conste 0 nome
da entidade, o numero da agéncia e da conta corrente onde serd depositado a
subvencao social ou auxilio concedido;

VI - declarac@o assinada pelo Presidente atual da entidade, onde conste o seu nome
completo, carteira de identidade e enderecgo, responsabilizando-se peio recebimento,
aplicacdo e prestagio de contas dos recursos recebidos:
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Vil - copia do CPF e Carteira de Identidade do Presidente atual da entidade;
Vil - cépia do CNPJ da entidade;

Art. 3° A despesa a titulo de subvencio social devera ser empenhada e uma via da Nota
de Empenho deverd ser entregue ao representante da entidade beneficiada com os
recursos publicos que, posteriormente, devera anexa-la & prestacio de contas.

Art. 4°- O valor da subvencédo social sera creditada pelo Municipio em conta bancaria
individualizada, mantida pela entidade junto ac BANCO DO BRASIL.

Art. 3°- A entidade beneficiada devera possuir conta bancaria individualizada no BANCO
DO BRASIL.

Art. 6°- A subveng#io social devera ser aplicada exclusivamente nos fins para os quais for
concedida.

Art. 7° - O Conselho de Desenvolvimento Comunitario do Ubeba é obrigado a apresentar
a Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social do Municipio de Tocantins a
correspondente prestagéo de contas, impreterivelmente até o Ultimo dia do més sequente
a qual tenha recebido a subvencéo.

Art. 8° - Se a entidade ndo prestar contas no prazo legal ¢ enquanto nio tiver suas
contas aprovadas, ndo podera ser contemplada com novas subvengdes sociais ou
auxilios e devera ressarcir os cofres publicos dos vaiores recebidos daquilo que fora
julgado irregular.

Paragrafo Unico — A analise preliminar das contas cabera ao Setor de Compras da
Secretaria de Desenvolvimento Social deste municipio, qual emitira parecer técnico, apos
encaminhara para a secretéria daquela pasta, qual ira ratificar ou retificar o parecer
técnico, cabendo a este Ultimo a concluséo pela aprovagio ou rejeicio das contas.

Art. 9° - As despesas decorrentes da execugio da presente Lei correrdo por conta de
dotacSes préprias do Orcamento vigente consignadas no Orcamento Municipal, mais
especificamente as verbas destinadas & Assisténcia Social.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo e revogam-se as disposi¢cfes
em contrario.

Tocantins, 13 de julho de 2022.

Silas Fortunato d&aCarvalho
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

Prefeito Municipal

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 020 DE 13 DE JULHO DE 2022

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Submetemos, prazerosamente, & apreciagio dessa Casa, o presente Projeto de Lei,
buscando autorizac¢éo legislativa para que o Poder Executivo possa conceder, a titulo de
subvencdo, apoio financeiro Ao Conselho de Desenvolvimento Comunitario do Ubeba,
sociedade civil sem fins lucrativos.

Conforme delimitado no oficic anexo, a referida subvengdo tem como objetivo viabilizar
assisténcia técnica aos produtores rurais do municipio, bem como custear parte da
radicional Festa da Ponkan, que este ano completa sua 13? edicdo, onde sio realizados
varios eventos, inclusive palestras de cunho educacional e cultural, buscande promover
melhorias no setor produtivo da cultura de mexericas e, com isso, incentivar o
desenvolvimento econdmice do Municipio.

Ressalte-se que o Municipio de Tocantins, & o maior produtor mineiro de mexericas.

Diante disso, encaminho o presente corretivo para apreciacio dessa casa.

Temos a certeza de grande alcance desta lei, raz&o pela gual creditamos as Vossa
Exceléncias a apreciagéo e com certeza a aprovagio da matéria.

Atenciosamente.

Silas Fortunato dg Carvaltho
Prefeito Municipal
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Tocantins/MG, 23 de junho de 2022

Oficio n® 003/2022 -
Assunto: Detathamento de Custo Festa da Ponkan

Conselho de Desenvolvimento Comunitario do Ubeba

Ac Sr..
Wallace Costa Oliveira Oliveira
Responsével pela Diviso de Cuitura, Esporte, Lazer e Eventos

Prefeitura Municipal de Tocantins/MG

O Conselho de Desenvolvimento Comunitario do Ubeba, por meio de

seu presidente, respeitosamente vem solicitar patrocinio para realizacéoe da 137

Festa da Ponkan de Tocantins na comunidade rural do Ubeba, com data
revista para terceira semana de agosto de 2022.

Foi feito uma estimativa de gastos para realizacao da festa no valor de
RS 35.000,00 (segue planilha detalhada anexa).

Atenciosamente.

Marcos Aurélio Pimentel Silva

Presidente do Conselho de Desenvolvimento

Comunitario do Ubeba.



Planilha Detalhada de Custo para realizacéo

da 132 Festa da Pconkan

B Descricao: [
Palestrante — ]
_Segurancas SN

Aluguel Tenda

Shows (3 dias)

Valor Estimado:

Reforco Energia (Energiza) |

' Publicidade (Cartaz, convites,
(divuigagaoy
- Lanche para participantes
Despesas extras
_Valor Total:

250000 T
280000
. 12.000,00

250006

3500000

. 8.00000 _
~ 3500,00

150000

250000

o N |

¢ Informamos que estes valores sao estimados, baseados em alguns
orcamentos e poderao ter atteracoes.
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DESENVOLVH\‘.’IENTG CGMUNITARIO DO UBEBA

' COMUNIDADE DO.UBEBA
MUNICIPIO DE TOCANTINS/MG

DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO £ AREA DE ATUAGAO.

At® 1° - O Constlho de Desenvolvimento Conmmitario do Ubebs, entidade
dotads de personshidade Jurfdica de direito pnva&o sem fiss e infuios
tucrativos, religicsos e politico-pmtidério, ¢ wm Orgo representaivo da
Comunidade do Ubeba e por sens membros integrados. :

Parhorafo Unico:
a- O conselho de Desenvolvimento Companititio do Ubeba nfie fem fms

lucrativos ¢ intuitos lerativos, nio distribuindo rendss, lucros, resultados,
dividendos, bonificages, participagBes ou parcelzs do seu patriménio, sob
nenhuma forma ou pretexto, a dirigentes, associados, mantenedores e ou

equivalentes.
b- O Consetho de Desenvolvimento Comumténo do Ubeba serd denominado
pelasigla CD.C.U..

ATi® 2° - O consethe de Desenvolvimento Comunitério do Ubeba foi fundado
em ’?UIOIQS* de 199% & tem prazo de duragfo indeterminado.

AT® 3° - A Zea de stusgfo e abrangfncis do C.D.C.U. compreende 2
somunidade do Ubsba & as regifies de sus infludneia social & econdmice.

AT4° - O Conselho de Desenvolvimento Comumitivio do Ubseba eger-se-4
pelo presente Estafuto e Leis que the forem splicaveis.

CAPITULO -1

DASFINALIDADES.

S et ed Bordade

* Axt® 5° - O Conselho de Desenvolvimento Comunitério do Ubcba, tem por
finglidades:

izado do i,
al Substitutazres
I R$ 54,11;
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a- Promover o desenvolvimento Comunitirio de forma socisl e
econdmics, através da reslizagio de obras e agdes, sendo que a
totelidade das rendss, de recuwsos proprios, -obtidos e apurados, por
doapBes efou empréstimos que serfo revertidos em prol do atendimento
grafnito & benefivents, sempre de forma comunitaria, aos associados do
Conselho de Desenvolvimento Comunitéric do Ubeba.

b- Proporcionar 2 methoria do convivio:e do bem-estar entre os habitante,
medisnte a protegfo da satde da famﬂxa, damatcmzdaﬂn da infincia o
da velhice.

¢- Representsr g Commudade Junto ‘a8 mgaos & entidades publicas e
privadss, buscendo o atendimento de suas remnd:wagﬁes. -

d- Proporcionar aos hisbitantes -da. Comunidade stividades econémices,
cuitorais, desportives & religioses, mediante & divulgagsio da cultura e do
osporis.

¢~ Promover afividades assistenciais reunmindo reonrsos disponiveis
materizis ¢ humanos, atvavés da remnifio de esforgos, colocando-os &
disposigiio da populagfo, visando o combate 4 fome ¢ 2 pobreza.

f- Prestigiar, estimular ¢ auxiliar as iniciativas de integraglio dos seus
beneficios no mercado de irabalho.

g- Conscientizar os membros de commmidade de sues potencialidades,
levando-os & responder @os sews. anseios, como, & habilidade ¢
resbilitagiio das pessoes portadoras de deficiénciss.

hi- Protecio do meio ambiente.

i- Trabalhar fodos os recursos possiveis no sentido de promover o
desenvolvimento sustentével da sgropecusria na Area de sus atuagfio ¢
gbrangéncis, bem como contribuir & participar das agfes que visam o
desenvolvimento sustentével da agropecudria Tocantinense.

CAPITULO-II
DAS ATRIBUIGOES.

ATt® 6° - Sip atribuigbes do Conselho de Desenvolvimento Comunitiric do
Ubsba através de sus Diretoria Bxecutiva & do Conselho fiscal:

a- Selegfo dos problemss da Comunidade basesdos na reslidade da
Comunidsde; participar da anflise ¢ inferpretagfo dos dados bésicos da
sitiagio sdcio econdmica £ dss informagBes complementares pars
identificagfo d=s necessidades ¢ dos interesses da Ccnmdadc,

Sdcn 32 Boctete
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b- Elaboragtio do Programa de Trabslho; perticivar da determinagiio dos
objetivos identificados nia andlise da'tealidade;

¢~ Plengjamento do Trebsiho; colaborér e participar no planejamento do
trabatho; - X

d- Execugio do programs; colahorat nd exeougo do programs, atraviés da
comunhéin de esforgos e distribuigo de ; esponsshilidades:

e- Avaliaglo do Programa: Golaborar i avalisgSo do programs ¢ sempre
que se fizer necessdrio. i

£ Informer a populago da corunidade sobre o endamento do trabathic
programado,

8- Estimular e desenvolver a liderancarural ng commidade, :

h- Constitwir comissBes de cardter bermanente ou temporirio pare
elsboragto do estudo, apresentagiio de Proposiss.

i~ Promover atividade assistencials, conscientizar a domunidade de suss
potencialidades, levando-a a realizaglio de seus anseios.

CAPITULO_IV
DOS ASSOCIADOS:

Axt® 7°- Podem essocizr-se a0 C.D.C.U. pessoes fisicas maiores, capazes pam
atos civis e que residem na érea da cormmidade do Ubeba o Tegifo de
dominio, gue exergam sfividades junto o comunidade, podendo ser civil,
milifar, leigo ou religioso.

Parégrafo Unico - A qualificagsio de associado & edquirida mediante registro
formal ou inscrigiio propria aprovada pela maioria da Dirctoria do CD.CU.

AP 8 - Os sécios nio respondem subsidisriamente pelss obrigagdes do
Conselho.

AT® 9° - Havera as seguintes classes de sécios:

2~ FUNDADORES — os membros qus subscrevem a Afa ds fundago.

b- EFETIVOS ~ aqueles admitidos na conformidade com o ar® 7° € seu
parigrafo tnico.

c- HONORARIOS - aqueles que, tendo prestado inestiméveis Servigos no
Consetho, sejam reconhecidos em Assembliia Geral, dignos de

o

S‘J}wiﬁ‘a Ren JQ‘_O c

4
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4- CONTRIBUINTES - representsmtes de.éxgfios e entidades piiblicas ou
privadss, leigas e religiosss, que prestem servigos & comunidade.

~— el § 1° - Os honoririos estiio isentos-das contribuigSes devidas a0 Conselho
PRERR L Comumitirio & ndo gozari do direito de votdr o serem votados.

§ 2° - Os sbeios confribuintes hfo poderfio ter representagio no conselho

Comunitirio, sendo-the vedado o dizeito de voler e ser voiado para

composigio da Diretoria Executiva & Consetho fiscel ot

Perbgrafo nico — Os sbeios contribuintes tem & fungio de prestar o apoio e a
colaboragio em todes as atividades desenvolvidas pelo C.D.CU..

A 10° - S#io deveres dos associados:

a- Cumprir as disposigBes deste Estafufo ¢ espeitar gs decisSes tomadas
pelo brafio de Administragho.

b Zelar pelos interesses do Conselho.

‘- Contribuir financeirsments para o Conselho. As contribuicBes serfio
fixadas em valores pela Direloria e Assembléia Geral.

d- Cumprir-poriuslmente o5 compromissos assumidos pelo Conselho ou
perante O MesMO. i - i

e- ‘Comparecer guando convocado pela Diretoria Executiva &s reunidies.

§- Solicitar por escrito sew desligamento do Consetho quando de seu
interesse. ‘ .

g- Paticipar ativaments das ag0es que o Consetho venha & promover que
vierem & promover o desenvolvimento sustentével de comnnidade.

)

= ] 2 " <

Ar®_11° - S8 direitos dos associados quifes com 8 Tesoursris do Conselho ¢ Iy

em pleno gozo regalias gue thes asseguram cste Estatuto: - %

a- Tomar parte nes assembléias geras, discutir, propor, deliberar, votar e J&
ser votado, resselvadss as restrigSes impostas a0 representante de sbcios ,

contribuintes e honorérios, e

b- Utilizar de todos os servigos mantidos pelo Consetho.
¢- Perticipar des atividades promovidas ou programadas pelo Conselho.
d- Fazer parte das comisses de niideo do Conselho ou de departamentos
‘ instituidos pela Diretoria Executiva.
e- Propor & Diretoria Executiva medidas de interesse da Comunidads.
f- Desejando desligar-se do Consetho a qualquer tempo, somenie O farh
por escrito.

Sllsan
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g- Recormer dos atos da Diretoria Execunva, quando juigados prejudiciais
aos seus direitos e interesses.-

A1i® 12°. Serilo cxcluidos doQuadm Soma! os assnmados que:
a~ Deixarem de cumprir es obrigagBes previstas neste Estatuto.
b. Danificarem o Patriménio do Cmselho

Parégrafo Unico — Os séaios exclnidos do Quadro Social niio poderfio
Teclamar a restifui¢o de qualguer conuxbmgao que haja feito ac Conselho.

CAPITULO -V
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAC:

Axt® 13°- O Conselho serd dmotdopc}os scgumtes brgfos:
a- Assembléia Geral; .
b- Diretoria Executiva;
c~ Conselho Fiscal,

§1° - O exercicio de quaisquer ﬁmgﬁes e atividades dos Diretores,
Conselheiros, Benfeitores, Institmidores, -bem como os sssociados, serdio
infeiramente gratuitos, nfo remunerados, sendo-Thes vetado o recebnnento de
qualquer lucro, gratificagio e ou vantagens,

§2° - E vedado o exercicio cmnulatwc de carg.cs ressalvadaapmmpagﬁo ne
Assembléia Geral.

Ani® 14%- A Assembléia Geral & o 6rpfo supremo ds Associsglo, constituidy
por sécios em pié;w exercicio de seus direitos. As deliberagfes serfio tomadas
com 2 sprovagio da maioria dos sssocisdos afravés do voto. Em caso de
empate, o voto de qualidade seré dado pelo Presidente da Assembléis. Cada
associado s& terd dirsito de 01 wvoto, nio sendo permitido votar por

procuragio.

§ 1% - a assembléia Geral reuni-se ordinariamente ou extraordinariaments, por
convecagio da Diretoria Executiva on mediante requerimento de um tergo dos
associados.

§2° - A convocagio da Assembléia Geral § feita atravis do edital na sede do
Conselho Comunititio(provisoriemente na residéncia do Presidente) e
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publicado e divulgado satravés dos meios de .commmicagic possiveis £
existentes ma commmidads com .08 (oito), diss de antecedncia. No Edital
demcmterhomdam,locddamahzwﬁddahssmbléi& ordem do dia a ser
apreciads e outras julgadss de interesse pelos convocadores.

§3° - Podarfip participar da Assemnbléia Geral -com dirsito s voto soments
Associados devidamente fHliados com um minimo de 30 (tzints) diss da
convooagio em Assembléia Geral Ordinfris

§4°- A Assembléin Geral Qrdinétia mum:-se e delibere:

g- em primeira convocaiHo, com a presmga da maioria absoluta;
b- em segmlda e ultima convocagao, meia hora epds, com a presengs de
gualguer nimmero de sécios.

§5° - A Assembléia Gersl Extraoidingria retne-se & delibers:
a- Em primeira convocagio, com a presenga ds maioria absoluta;
b~ Em segunds ¢ tiltima convocagso, meia hora apés sinda com & presenga
da msioria absoluta dos associados! No havendo mimero minimo na
segunda convoceEgHs serd ﬁxada nova data para reslizagBo da
Assembléia,

§6° - Preside a Assembléia Geral o Presidente da Diretoria Executivs;

§7° - Psside & Asscmbléia Geral, na susineia do Presidente da Diretoria
Executiva, o Vice-presidente ¢ ns falta deste, qualquer associado escolhido,
por aclamagdo dos presenfe. O pmsxdanie escolhido, poderd convocar
quslquer associado pars secrefariar os trabaliw desde que seja partivipante da
Assemnbléiz e quando os 02 secretérios nio estiverem presentes.

§8° - A Assembléia Geral reunir-se-& Ordmarismente ng primeim guinzena de
outubro de dois em dois anos, para eleger a Diretoria Executiva e o Comselho
Fiscal e, Extraordinariamente sempre que as necessidades da comunidade o
exigirem.

§9° - Compete privativamente & Assembldia Geral:
a- Reformar o Estatuto; .
b- Eleger ou destituir a qualquer tempo, membros da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal,
¢~ Autorizar a realizagSo de empréstimos ¢ outras obrigagSes peounifrias &
constituigio das garantias acaso exigidas.

Shotis e idelo
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d- Antorizar a slienagBo de bens obsoletos ou sem utilidede.
e- Aprovar o balango financeiro do Coriselho.

Att® 15° - A Diretoria Executiva ¢ composta de um Presidente, um Vice-
presidente, nm 1° Seereidrio, um 2° Secretirio, um 1° ¢ 2 Tesoureiro, eleitos
om Assembléia Geral, dentre os s6cios em plena gozo de sens dircitos,
com mandato de dois anos, podendo ser.reeleitos até duss vezes seguidas
Para OCUPAIC O MESmO Cargo-e. oufras tantds vezes mais desde que
sejam indicados para cargos d;xferentes ¢ neste caso apenas 01 (umgz) vez
Ppor ¢argo. :

. T
5

Ar® 16°-A Duetona Execuhva remm‘-se—a QOrdinariamente uma vez por
mes, por convocagao do Prcsxdcnte e Exu'aordmanamente sempre que as
circunstincias o exigirem, também por convocagﬁo daguele.

Art® 17° « As reuniBes da Diretoria Executiva serdo presididas pelo
Presidente, com a2 presenga de todos os membros da Diretoria:

Presidente, Vice-presidente, 1° ¢ 2° Secmwws, 1° & 2° Tesoureircs o
pelos membros do Consetho Fiscal Efetivo ¢ Suplentes.

i

s
3

P Art® 19° - Compete a Diretoria Executiva:

- A a- Cumprir e fazer cumprir o pmsente Estatutp ¢ oufros
G regulamentos aprovados;

{ b- Acolher reclamagBes dos associados;

} ‘¢~ Executar o Plano de Desenvolvimento Smtenh&vel da

Comusnidade do Ubeba e de sua drea de abrangeéncia.

"d- Encaminhar & Assembléia Geral para aprovagio os relatdrdos
anuais de atividades desenvolvidas na comumidade.

e~ Aprovar o quadro de pessoas administrativas do Conselho
Comunitirio.

f- Executar, a pedido ou por motivos relevantes, Sécios do
Quadro Social.

g- Convocar a Assembléia Geral ¢ 0 Conselho Fiscal.

h- Interpretar o presente Estatuto ¢ decidir sobre 03 ¢2303 Omissos,

i~ Fixar o valor de contribuicfo dos séeios do C.D.C.U.

j» Aprovar o pedido de inscriglo de novos $6cios, por maioria
simples, mefade mais um.

Sl Bosdedo
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At 20° - Compete 30 Presidente:

a- Representar a Associagfo ativa ¢ pagsivamente, em juizo ou fora
dele.

b- Proteger ¢ patrimbnio do Cmse]ho.

¢~ Alienar com concorddnsia: ﬂ.a ‘Agsembléia Geral, bens obsoletos
ou sem utilidades pard-g comuniﬁadc

d- Realizar mediante aprovagio da Assembléia Geral 2 contratagio
¢ eropréstimos e, outras obfigagbes: pecumirias.

¢- Receber doagdes em nome'do Conselho comunitirio.

£ Examinar ¢ assindr com o fesoureiro, balancetes mensais ¢
balanges.

g- Assinar as fichas de inscrigdo de sdcios aprovados pela Diretoria
Executiva.

h- Movimentar contas bancérias ¢ emitir cheque, glmmmmtc com ©
tespureiro.

j- Assinar com o Secretirio, as correspondéncias do Conselho
Comunitario.

Arf® 21 — Compete a0 Vice-Presidente:

a- Substifuir o Presidente em seus impedimentos eventuais;

b~ Colaborar com ¢ Presidente na administragio do Conselho de
Desenvolvimento Comuritirio do Ubeba;

c- Auxiliar as reunifes e assembléias do Conselho;

d- Cuidar das promogées e eventos do Conselho;

e- Zelar em copjunto com o Conselho de Administragfio pelo
enftrosamente permanents do Comselho de Desenvolvimenio
Comunitirio do Ubeba;

£ Auwxliar o Presidents na coondenagiio dos projetos de sua irea
deatuago;

g- Buscar na comumnidade, as ncccsswadss de seu setor & procurar
alternativas em consonincia com o Conselho de Administracgo.

Ast® 22° Compete a0 Tesoureito:

a- Administrar e Sscalizar os servigos da Tesouraria;

5’40& %F@Bﬁmﬂaﬂ ("
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b- Assinar com o Presidente cheques e ordens de pagamento;

c- Elaborar as previsBes orgamentirias, instruindo o estdo com
Ppareceres e submetendo-as a exame e delibera¢Ses do Consetho
de Administrago;

d- Submeter-se ac Consetho de Administraglio para efeito de
exame e aprovagdo, nommas referentes a0 funcionamento dos
servigos financeiros e contiveis; !

¢- Manter, s0b’ sua ‘guards, os titulos ¢ valorss do Consclho de
Desenvolvimento do Ubeba, bém como os livros e documentos
da Tesouraria; _— ;

£ Zelar pelo movimento da arrecadagio;

g- Efetuar o pagamento dos débitos do Conselho;

h- Propor, ao Conselho - de Administragio, critérios para g
aplicagiio de recursos disponiveis do Consetho;

i- Prestar, a0 Conselho de Administragdo, as informagBes que Ihe
forem pedidas, relativamente as fungdes de seu cargo;

J= Verdficar os setvigos de escrituragfo ¢ 0 movimento de caixa,
examinando e visando os documentos e comprovantes.

Art® 23° Compete a0 Vice-Tesoureiro:

a~ Subsfituir ¢ Tesoureiro em seus impedimentos eventuaig;

b~ Colaborar com o Tesoureiro na administracio do Conselho de
Desenvolvimento Comunitiric do Ubeba;

¢- Auxiliar as reuniGes e assembléias do Conselho;

d- Cuidar das promogdes ¢ eventos do Conselho;

e~ Zelar em conjunto com o Consefho de Administragdo pelo

~  cntrosamente permanente do Conselho de Desenvolvimento

Comunitario do Ubeba;

A’ 24° Compete a0 Secretario:
2~ Organizar e dirigir todos os assuntos de secretaria do Conselho
Cormunititio;
b- Assinar com o Presidente as correspondéncias,

Sebotfd 3o 4ol

Art® 25° Compete a0 Vice-Secretario:
a- Substituir 0 Secretirio em seus impedimentos eventuais;
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b- Colaborar com o Secretirio na administragio do Conselio de
Desenvolvimento Comumnitario do Ubeba; '

o Auxiliar as reuniGes e assembléias do Conselho;

d- Cuidar das promogSes e eventos do Conselho;

e- Zelar em conjuto com o Conselho de Administraghio pelo
entrosamente permarniente do Consetho de Desenvolvimento
Comunitiio do Ubeba;

A 26° O Conselho Piscal & cormposto de 03 (ités) membros ¢ eleitos
pela Assembléia Geral dentre os sociod em pleno gozo de seus direitos,
com mandato de dois anoes.

§ 1° - Serfio eleitos também 03:(trés) suplentes par a0 conselho Fiscal,
§2° - O Conselho Fiscal elegera, dentre seus membros, seu Presidente.

§3° - Poderfio ser prozrogadoé oy mandatos dos Conselheiros Fiscais,
efetivos e suplentes, por mofivo de: votagiio e/ou por falta de um
substituto por mais 01 (um) mandato apenas. ; '

Art® 27° - O Conselho Fiscal reunir-se-2 Ordinariamente uma vezZ por
ano, para examinar as contas da Diretoria Executiva e emitir parecer que
serz assinado por todos 08 membros ¢, Extraordinariamente, quando for
julgado necessério,

Axt® 28° - Compete a0 Conselho Fiscal: !
a- Fiscalizar todo movimento financeiro do Comselho, quer de

receifa, quer de despesas. .
b- Verificar livros e documentos confébeis se est#o sendo utilizado com
zelo e bem guardados,

c- Fezer relatérios de quaisquer fiscalizagio ou pericia levedss a efeito,
encaminhando-os a0 Presidente da Dirctoria Executiva.

d- Participar das reuniBes e das atividades de Diretoria Executiva do
CD.CU., scompanhando e fiscalizando o desenvolvimento das
agdes do C.D.CU. ’

1D 8o 1d D
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CAPITULO - VI
DAS ELEICOES:

Axt? 29° - A eleiglio para membro da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal
dar-se-4 por votagfio direta ¢ secrets, observando as seguintes condigSes:

§1° A Assembléia Geral serd convocada todos os meses de setembro 8 cada
02 {dois) anos para apreciagio e votagdo das chapas concormrentss ao novo
mandato de Diretoria e Conseiho Fiscal,

§2° - Sera formada mms Com:ssﬁo vaxsana, #penss para 2 coordensgio do
processo eleitoral, - téndo: 01 (um) Presidente- indicado pela Assembléis, 01
(um) secretrio escolhido por'ssts Premdmth e-dois fiscais, ndicados por cada
chapa que estiver concorrendo.

§3° - Poderi concorrer 2 cargo de Dirstoria, Conselheiro on Comissfio
somenie o associade que estiver filiado do Consalho hi no minimo 03 (trés)
meses e que estiver em dia com suas obrigaches.

§4° - Considerar-se-4 eleito o candidato que obtiver maioria simples dos
votos.

§3° - O Associado que nfo souber assinar ¢ no souber escrever o
neoessirio para efetuar sua votaglio, poders solicitar 2 um parents
{Cénjuge ou Filho(2)) que o faga, a seu rogo, devendo o fato constar em
ata.

§6° -~ Niio havendo chapas inscritas os membro das Diretorias e do
Consetho Fiscal em exercicio terSo os seus mandatos antomaticamente
prorrogados, por tempo necessario, 2t que se efetive a sucess3o,
respeitando para tal o estabelecido nos artigos 15 & 26 do Capitulo V.,

Sadsolren e pdil o

§7° - Em caso de empate, o Presidente em exercicio, se ndo for
candidato, ou o Presidente do Processo Eleitoral daih o “voto decisério”,
Neste caso, mesmo j tendo votado.

Axt® 30° - Somente podera responder pelo CDCU a Diretoria Executiva e o
Conselho Fiscal ap6s ser empossada pela Assembléia Geral e registrada em
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ata & a5 Comissdes Constituidss também apds sprovada pela Assembléia
quando se fizer necessario. 4

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS:

Ati® 31° O Patriménio & eliminado ¢ & constituido por todos os bens ¢ direifos
que o conselho possui ou vier & possuir 8 seber:

g- Bens moveis & imbveis adquinidos.
b- DosgBes, herangss & legados de pessoes fisicas & juridicas.
c- Doagbes de poderes piblicos.

Parbgrafo Unico — Nenhum dos bens pertencentes a0 patrimbnio do Cansetho
poderd ser alienado, *vendido, hipofecids ow penhorado sem expressa
autorizaghio da Assembléia-Geral, :

Axt® 32° - Constitugm recursos financeiros do Conselho: -

a- Amnxlios financeiros obtidos de qualquer origem.

- Contribuigiio finémeéira oriundes de quelquer origem em acordos,

convenios e ou contratos.

c- ContribuigSes de sssociados.

d- SubvengBes & auxflios estabelscidos pelos poderes piiblicos.

e- Rendss decorrentes da exploragio de bens proprios ou de prestacdo
- de servigos, .

f- Qualguer recirrso gque the forgm destinados.

§1° - Os recursos finamceiros seréo mantidos somente depositedos em conta
corente em Instituigio Finsmceirs. N&o sendo permitida a guarda destes
IEeCcursos com pessoss a nenhum pretexto.

§ 2° - Em caso de recursos que nio estdo Tequerendo movimentagio deve ser
procurado wma forma sepura & legal do aplicagfo/investimento para que estes
recursos gerem rendimentos para o CD.C.TL.

5&.}-0&-5 OB ech,ﬂa*

A® 33° - Bm caso de extingio ou dissolugio do Consclho de
Desenvolvimento Comunitério do Ubebs, o sen patrimdnio, inglusive recursos
financeiros, -serdio doados a entidade de sssist®ncia congéners juridicamente
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consi:'lmida ‘¢ devidamente repistrada no Consetho Nacionsl de Assisténcis
Social.

Pargrafo Unico —A zxtmgéo do Canselho.se dard por decisio da Assembléia
Geral Extraordingria especisiments convorads pars esse fim.

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS:

Art® 34° - O mandato dos membros da primeira Diretoria Executiva & do
Conselho Fiscel terminara no diz 21/10/2001.

At 35° - Os oasos omissos sersd devididos pela Diretoria Executiva.

Azi® 36° - O presente Estatuto do Conselho de Desenvolvimento Comunitéirio
do Ubeba foi aprovado pela fotalidade dos sbeios presentes & Assembléia
Geral realizada em 31/05/2000.

ATt® 37° - Os sbcios que compdem a primeira Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal do Conselho de Désénvolvimento: Comunitiric do. Ubeba, sio:
Presidente Memoel de Paula Neto; Vice-presidente José Josquim Martins de
Oliveira; 1° Tesoureiro José do Carmo Corbeli; 2° Tesoureiro Antémio Garcia
Magalhges; 1° Secretéric José Carlos Feliciano, ?."_Sc{zretéxia José Augusto
Bordalo, Conselho Fiscal: 1° Conselheiro Sebastifio Bordslo; 2° Consetheiro
José Gongalves Oliveirs; 3° Conselhieiro Valme Sosres Baldez; Suplenfes
Consetho: 1° Suplesite Maris Aparecids Bento Baldez; 2° Suplente Vlter Lan,
3° Suplente Pedro Lan,

Besded o

CAPITULO - IX

t
-

DOMANDATO:

Art® 38° - Os componetes da Diretoria Executiva ¢ do Conseltho Fiseal (erfo

Pars 23

‘sgus mandstos com validade para 02 {dods) anos.

Sd-eohy

Axt® 39° - Os Componentes das ComissSes terfio seus mandatos enquanto for
necessiria a8 sxistineia da referida comissio ¢/ou até que 8 Assembléis decida
por fazer nova votsgHo & indicago de seus substifufos,
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MANOEL DE PAULA NETO
PRESIDENTEDO CD.CU.

JOSE JOAQUIM MARTINS DE. OLIVEIR A
VICE-PRESIDENTEDOCD.CU.

JOSE DO CARMO CORBEL]
1° TESOUREIRO

ANTONIO GARCIA MAGALHAES
2° TESOUREIRO

JOSE CARLOS FELY CIAND
1° SECRETARIO |

JOSE AUGUSTOBORDALO
2° SECRETARIO
SEBASTIAO BORDALO

1° CONSELHEIROFISCAL

JOSE GONGALVES OLIVEIRA
2° CONSELHEIROFISCAL

VALME SOARES BALDEZ
3° CONSELHEIRO FISCAL

MARIA APARECIDA BENTO BALDEZ &
1* SUPLENTE ¢ it
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3 Confers com o original. Comunidade Rural do Ubebs, 26 de outubro de 2006,
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SebastiZo Bordale

Presidente do Conselho de Desenvolvimento Comumitizio do Ubeba,

E VALTERLAU
E 2° SUPLENTE

Raymunda de Assumpgio

TABELIONATO
TOCANTINS « MG

PEDRO LAU
3 3° SUPLENTE.
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